
 
 

Die Universität Tübingen zählt zu den deutschen Universitäten, deren „Zukunftskonzepte zum Ausbau 

universitärer Spitzenforschung“ im Rahmen der Exzellenzinitiative des Bundes und der Länder 

gefördert werden. Vorläufig vom 1. Juli 2016 – 31. Okt. 2017 ist aus Mitteln der Exzellenzinitiative 

die folgende Position zu vergeben: 

Promotionsstelle 

im Rahmen der Nachwuchsforschungsgruppe Medienethik 

am Internationalen Zentrum für Ethik in den Wissenschaften (IZEW) 

(Entgeltgruppe ½ E 13 TV-L) 

 

Die 2013 am IZEW eingerichtete Nachwuchsforschungsgruppe „Medienethik in interdisziplinärer 

Perspektive – Werte und sozialer Zusammenhalt in neuen öffentlichen Räumen“ untersucht die 

Auswirkungen neuer Formen der öffentlichen Kommunikation auf Werte und Normen. Als Thema der 

Promotion bieten sich Einzelfragen aus den Forschungsbereichen „Digitalisierung in Subsahara 

Afrika“, „Information zwischen Kommerzialisierung und Gemeingut“ oder „Mediale 

Funktionsaufträge in einer digitalen Gesellschaft“ an. Die Bewerbung auf die Promotionsstelle ist 

alternativ auch mit einer eigenen Forschungsidee zu einem weiteren informations- oder 

medienethischen Thema möglich. 

Die Nachwuchsforschungsgruppe bietet eine intensive Betreuung in einem interdisziplinären 

Forschungsumfeld in allen Phasen der Promotion wie auch bei der Vorbereitung von Vorträgen und 

ersten Publikationen. Die Dissertation kann in englischer oder deutscher Sprache abgefasst werden. Es 

sind Bewerbungen aus der Kommunikations- und Medienwissenschaft, der Philosophie, den 

Sozialwissenschaften und verwandten Disziplinen möglich und erwünscht. 

Wir erwarten von dem/der Doktorand/in eine eigenständige Bearbeitung eines Promotionsprojekts, das 

einen erkennbaren Beitrag zum Forschungsprofil der Nachwuchsforschungsgruppe leistet. Darüber 

hinaus werden die Bereitschaft zu interdisziplinärer Zusammenarbeit und die Mitwirkung an 

Forschungsanträgen vorausgesetzt.  

Die Universität Tübingen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und 

bittet deshalb Wissenschaftlerinnen ausdrücklich um ihre Bewerbung. Schwerbehinderte 

Bewerberinnen oder Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

Bewerbungen mit einer Skizzierung Ihrer Forschungsideen (3 Seiten) und den üblichen Unterlagen 

werden in elektronischer Form –- zusammengefasst in einem Dokument – werden erbeten an PD Dr. 

Jessica Heesen: jessica.heesen@uni-tuebingen.de (Bewerbungen sind so lange möglich, bis eine 

geeignete Person gefunden wird). 

Auch für Nachfragen wenden Sie sich bitte an diese Adresse. 

 

PD Dr. Jessica Heesen 

Internationales Zentrum für Ethik in den Wissenschaften (IZEW) 

Universität Tübingen 

Wilhelmstr. 19 

72074 Tübingen 

 

   



 

 

 


